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A LA MEDIATION PAR L'ANIMAL

"Construire et mener un projet
individualisé de médiation par
I'animal"

professionnels de la social,

A destination des relation d'aide (santé,
paramédical, insertion, ..) souhaitant mobiliser les techniques de la Médiation

. Par I'Animal afin de l'intégrer a leur pratique professionnelle.

. OU avoir validé la formation “Construire la coopération et l'accordage avec

son partenaire animalier pour réaliser de la Médiation Animale” + initiation

“Intégrer la Médiation Par I'Animal & sa pratique” + 30HOO d'application

terrain.

Validation : Certification enregistrée au REPERTOIRE SPECIFIQUE
par FRANCE COMPETENCES sous décision numéro RS6754.

Objectifs de la formation :

L'intervenant en Médiation Par I'’Animal intervient dans le cadre d’ateliers individuels
(thérapeutiques ou psychoaffectifs) avec des objectifs d'apaisement en situation de crise, de
remobilisation corporelle, de stabilisation de I'état psychique, d'amélioration de I'estime de soi,
d’'amélioration du repérage spatio-temporel, de la mobilisation, de la gestion des émotions, de la

socialisation, de la concentration.
A lissue de la formation, les stagiaires seront en mesure :

+ D’analyser les informations d'un participant et le contexte d'intervention en s'‘appuyant sur des
outils de recueil d'information afin de définir des objectifs de travail en réponse & une demande
(axe de travail)

« Evaluation sommative : Validation de la ‘feuille d'accompagnement individualisée Umanima” en fonction des

document de présentation du futur participant.

« De créer des ateliers individualisés de médiation par I'animal en s‘appuyant sur une méthode de
construction, en fonction des objectifs de travail pour développer/maintenir les compétences du
participant.

« Evaluation sommative : Validation de deux fiches d'ateliers individualisées selon la trame Umanima pour le

participant.

De conduire une séance individuelle de médiation par I'animal en gérant les éléments
périphériques et en adaptant l'atelier afin de favoriser des conditions optimales de participation

et de développement des compétences du participant.
+ Evaluation formative : Validation du déroulement selon les protocoles Umanima de deux ateliers individualisés
de MPA, et en fonction des objectifs visés pour le participant et en se référent aux deux fiches préalablement

préparées.

« D’analyser les informations factuelles quantitatives et qualitatives concernant le développement
des compétences du participant en les transmettant & |'écrit, conformément & la méthodologie de
rédaction, afin de les exploiter dans I'accompagnement du participant et de les transposer dans
son contexte de vie.

Evaluation Sommative : Validation des transmissions évaluatives permettant la transposition des acquis de

séance dans le contexte de vie du participant.

Organisation de la formation :

+ Apprendre et comprendre la méthodologie et les mécanismes opérationnels d’'une séance de
MPA (33h00) - Semaine 1.

+ Comprendre et assimiler la construction et les remédiation méthodologiques d’'une séance de
MPA - Public 1- (33h00) - Semaine 2.

« S'approprier la notion d'approche globale du participant dans le cadre de la MPA, en
construisant et en réalisant trois séances - Public 2 - (33h00) - Semaine 3.

« Acquérir 'autonomie d'intervention par la construction, la réalisation, I'analyse et la remédiation
de quatre séances consécutives de MPA - Public 3 - (33h00) - Semaine 4.

Modalités pédagogiques expérientielles :
+ Savoir : Apports théoriques en lien avec la pratique.
+ Savoir-étre : Temps de laboratoire permettant |'expérimentation par des mises en situations
concretes.
+ Savoir-faire : Travaux dirigés de séances expérimentales directement aupres de publics
fragilisés, au sein de nos établissements partenaires.
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Parcours PSMPA :

Umanima Formation, 09.67.40.97.70 / 06.99.57.76.46
umanima.formation@gmail.com

Emmanuel Doumalin, directeur

Laurence Doumalin, responsable de formation

’ ‘ Inscription : 7 jours au plus tard avant le début de la

formation, en fonction des places disponibles.
Promotion de 12 stagiaires maximum par session
permettant un accompagnement individualisé

® 132 heures / 4 semaines de 33h00 chacune

X 3432 euros ( - 15% sur le reste & charge sur des fonds
personnels, si le CPF ne couvre la totalité du tarif de

la formation).

Modalités d’acces :

o Acces aux informations sur le site internet
d'Umanima Formation

« Entretien individuel

g Dates des sessions disponibles et actualisées sur notre
site internet https://umanima-formation.com et sur le
dossier d'inscription

@ Prérequis : étre professionnel de la relation d'aide :
santé, social, paramédical, insertion, etc, ou avoir les
compétences validées dans I'un des différents

secteurs.

Déroulement de la formation :
o Le dispositif de
présentiel a linstitut Umanima (espaces de

formation se déroule en
formation, manege, parc d'activités de linstitut).

« Travaux dirigés au sein de nos établissements
médico-sociaux partenaires.

Des formateurs spécialisés pour chaque élément
d'enseignements de ce module : praticiens en
médiation par l'animal, éducateurs spécialisés,
psychomotriciens.

/~. Outils pédagogiques :

@ acceés aux supports théoriques développés par
l'association Umanima (les fiches d'ateliers
personnalisés, theses de recherche, mémoires, etc)

Umanima Formation, avec le référent handicap
s'engage a faciliter la mise oeuvre des moyens
matériels et humains, pour permettre, notamment aux
personnes en situation de handicap, de bénéficier de
l'action de formation dans les meilleurs conditions

Qualiopi»

processus certifié
N REPUBLIQUE FRANCAISE

La certification qualité a
été délivrée au titre de la

RS6754 ou des catégories
d'actions suivantes :
ACTION DE FORMATION
FRANCE .
competences

enregistrée au Répertoire spécifigue


mailto:umanima.formation@gmail.com

